
Laura CHIEZE 
INTERVENANTE EN ANALYSE DES PRATIQUES  
FACILITATRICE EN INTELLIGENCE COLLECTIVE 

Spécialiste des dynamiques de groupes et de communication interpersonnelle, 
j’accompagne les institutions à libérer l'intelligence collective de leurs équipes 

 

 
 
  

 

 

 
 
 
 
 

 

PARCOURS PROFESSIONNEL  
 

Juillet 20262.5 
CRÉATRICE D’ENTREPRISE 
Syzygie facilitations (www.syzygie-facilitations.fr) 

→ Analyse des pratiques professionnelles 
→ Facilitatrice en intelligence collective 
→ Formatrice en compétences psychosociales 
 

Mars 2026 – Juillet 20262.5 
COORDINATRICE POLITIQUES ÉDUCATIVES ET FORMATIONS 
Fédération des Œuvres Laïques 69, Lyon – Remplacement congés maternité 
• Assurer l’ingénierie éducative autours de parcours BAFA sur-mesure 
→ Structuration de plans de formations à partir des besoins des publics 
→ Organisations pédagogiques humaines et administratives 
→ Recherche de financements 
• Concevoir, organiser et animer des parcours de formations à destination de 

professionnels éducatifs 
→ Refonte de 4 modules et animations de 24 formations à destination d’agents de 

restauration de la Ville de Lyon 
→ Préfiguration de contenus formatifs pour différents prospects 
• Conseiller des collectivités territoriales dans la structuration de leur Projet Educatif De 

Territoire (PEDT) 
→ Analyse des données de territoire 
→ Mobilisation de communautés éducatives par des techniques participatives 
→ Appui à la rédaction d’axes éducatifs qualitatifs  
→ Relecture en vue du passage auprès du Groupe D’Appui Départemental (SDJES) 
 

Juin 2022 – Mars 2026 _2.5 
COORDINATRICE D'ÉQUIPES ET DE PROJETS 
Unis-Cité, Lyon - CDI 
• Développer et piloter le déploiement de volontaires au sein de structures variées 

→ CCAS Ville de Lyon :4 Ehpad, 16 résidences autonomie, 5 Spots Séniors 
→ Personnes en Situation de Handicap : Animation d’un réseau d’associations spécialisées 
(→ + de 30 associations de la Métropole de Lyon) 

• Former les professionnels partenaires 
→ Échanges de pratiques, temps formatifs, accompagnements individuels 

• Structurer le pilotage de projets 
→ Construction des objectifs et indicateurs, production de bilans 

• Concevoir et animer le plan de formations des volontaires (16-25 ans) 
• Accompagner individuellement et collectivement 25 jeunes adultes/an 

 

 

 

 

 

 

FORMATIONS  
 

2025 
Certificat APEOS®, Intervenant en 
analyses des pratiques, Crest 
• Accompagner et animer des 

groupes de professionnels 
 

2024 
Certificat professionnel CAFPAD, 
Formation de formateur 
ECP Formations, Lyon 
• Concevoir et animer des formations 

en présentiel et en distanciel 
 

2019 - 2020 
BPJEPS Loisirs Tous Publics 
OCELLIA - ESSSE, Lyon 
• Élaborer, accompagner et évaluer 

des projets d'animation et de 
développement local 

 
2009 - 2010 
MASTER 2 
Management des conflits et des 
crises 
ICP, Paris 
• Conduire médiation et négociation 
• Accompagner le changement 
• Communiquer en temps de crise 
• Analyser les conflits par la systémie 
→ Mémoire de fin d'études : 
Concertation en entreprise et 
management coopératif 
2008 - 2009 
 
 

 
 
 
  

18 ANS D’EXPERIENCE AUPRES DE PUBLICS VARIES  
 Enfants, adolescents, jeunes / environnements scolaires, périscolaires, extrascolaires 
 Bénévoles, habitants, résidents, élus / développement local, vie associative, vie collective 
 Personnes âgées / EHPAD, Résidences autonomies, Intervention à domicile  
 Personnes en situation de Handicap / IME, PCPE, SESSAD, … 
 Aidants familiaux 
 Personnes en insertion professionnelle / service civique, SIAE 
 * 



Septembre 2015 - Décembre 2022 _19.5 
RESPONSABLE DES ANIMATIONS CULTURELLES 
Centre Social et Culturel de Champvert, Lyon - CDI 
 Coconstruire le projet culturel avec un collectif de bénévoles - méthode « Émancipation 

et pouvoir d'Agir » 
 Rechercher et gérer des budgets : Préfecture, DRAC, Ville de Lyon 
 Organiser des événements d'animations culturelles 

→ 2016 à 2019 Fêtes de quartier Tout L'Monde Dehors, jauge: 500 
→ Fêtes des Lumières 2015, 2016 
→ 25 soirées issues d'initiatives-habitants 
→ 9 Représentations hors les Murs - Théâtre du Point du Jour 
→ Montage de 2 résidences artistiques sollicitant des habitants 

 
Septembre 2015 - Décembre 2022 _19.5 
RESPONSABLE ACCUEIL DE LOISIRS 
Centre Social et Culturel de Champvert, Lyon 
 Rédiger et conduire le projet pédagogique de 3 Accueils collectifs de Mineurs (ALAE) 
 Monter des actions partenariales Ville de Lyon-Éducation Nationale 
 Soutenir la parentalité / Participer au Projet de Réussite Éducative 

→ 13 animateurs, 6 agents municipaux,180 enfants 
 
Septembre 2015 - Juin 2016 _19.5 
CHARGÉE DU DISPOSITIF « ENFANCE ET NATURE » 
Centre Social et Culturel de Champvert, Lyon - CDD 
 Piloter un projet de sensibilisation au développement durable de la Métropole de Lyon 

(subventions : 6000 euros) 
 Organiser deux événements : 

→ pour les scolaires : 430 élèves sur une journée + 10 associations spécialisées→ pour des 
associations d’Education Populaire : pilotage de 6 associations d’Education Populaire, 100 
enfants 
 

Septembre 2014 - Juin 2015 _19.5 
RESPONSABLE SECTEURS ENFANCE ET JEUNESSE 
Maison Pour Tous des Rancy, Lyon - CDD 
 Diriger 3 accueils collectifs de Mineurs : périscolaires, extrascolaires et Secteur Jeunesse 
 

Janvier 2012 - Octobre 2012 _19.5 
CHARGÉE DE MISSION "Sortie vers l'emploi durable" 
Plateforme Insertion - Groupe SOS, St Denis – Service Civique + CDD 
 Organiser un événement de mise en lien de recruteurs avec des salariés en insertion pour 

l’Association Française des Managers de la Diversité 
→ 2journées, 150 entretiens/jour 

 
Janvier 2010 - Septembre 2010 _19.5 
CONSULTANTE JUNIOR EN CONSEIL EN MANAGEMENT 
Cabinet Christian Pousset & Partners, Paris - Stage 
 Rédiger des propositions stratégiques - 
 Mener d’entretiens pour des plans de prévention en risques psychosociaux 
 Organiser des événements commerciaux 
 Gérer des Relations-Presse 

 
Janvier 2009 - Octobre 2009 _19.5 
CHARGÉE D’ÉTUDES AU PLANNING STRATÉGIQUE 
Agence LIGARIS, Paris - Stage 
 Participer à l'élaboration de recommandations stratégiques 
 Administrer une veille stratégique 

MASTER 1 
Communication institutionnelle des 
organisations 
ISCOM, Paris 
• Gérer la réputation 
• Élaborer et coordonner un plan de 

communication 
→ Mémoire de fin d'études : RSE et 
communication éthique 

 
2006 - 2007 
LICENCE 2, Sciences politiques 
Lyon 2, Lyon 

 
 

FORMATIONS 
COMPLÉMENTAIRES  
- Premiers Secours en Santé Mentale 
- Facilitation graphique 
- PSC1 

 
 

CENTRES D’ INTÉRÊT  
- Théâtre clown 
- Chant 
- Histoire de l’Art 

 

 

     


